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TIMM Consultancy 

 

Veiligheidsplanning 

en risicotaxatie  
Van onveilig naar veilig van lastig naar 

krachtig 

 

Bij het vergroten van veiligheid binnen gezinnen zijn hulpverleners 

geneigd zich vooral te richten op veranderbaar actueel zorgelijk 

gedrag van kinderen en ouders binnen het gebied van eigen 

aandacht en expertise. Ze kiezen veelal voor interventies om 

opvoedvaardigheden te versterken, zelfs wanneer dat eerder niet 

of te weinig resultaat heeft gehad.  

Een breder perspectief op de problemen ontbreekt. Denk aan 

ouders die bijvoorbeeld door de stress van financiële problemen 

niet of nauwelijks de rust hebben om stil te staan bij hun 

opvoedgedrag, laat staan de energie hebben om daarin 

verandering aan te brengen. Daarnaast leiden dergelijke 

interventies pas op langere termijn tot gedragsverandering, op 

korte termijn worden de kinderen nog steeds geconfronteerd met 

het risicovolle gedrag van ouders. 

Bovendien is niet alle gedrag veranderbaar en is het bijvoorbeeld 

voor kinderen uit een gezin met ouders met een verstandelijke 

beperking van belang dat er steeds veilige volwassenen meekijken 

en meedoen in de verzorging en opvoeding van de kinderen. 

 

  Training van 2.5 dag 

Incompany training 

 

Voor meer informatie: 

info@timmconsultancy.nl 

tel: 06 294 926 15 

www.timmconsultancy.nl 

 

 
 

Methodische 

uitgangspunten 
 

 Oplossingsgerichte  of 

progressiegerichte 

basishouding, 

 

 Oog voor het veilig stellen 

van de ontwikkeling van de 

jeugdige zo nodig via 

veiligheidsafspraken (Signs of 

Safety en Partnering for 

Safety), 

 

 Oog voor risicofactoren om 

problemen te voorkomen en 

aan te sluiten met een 

passende interventie 

 

 De omgeving is belangrijk 

voor de ontwikkeling van 

jeugdigen; netwerk gericht, 

 

 Meerstemmigheid, 

 

 Systeemgericht, 

 

 Dialooggericht, 

 

 Multidisciplinaire 

samenwerking. 
 

 

 

 

 

http://www.timmconsultancy.nl/
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Medewerkers zijn vaak nog onvoldoende deskundig om het risico op 

recidive van Kindermishandeling te kunnen inschatten, om 

veiligheidsplannen voor de directe veiligheid te maken en risico 

gestuurde hulp te organiseren om stabiele veiligheid te realiseren (d.w.z. 

hulp die inspeelt op de risico’s die leiden tot dreiging en geweld tegen 

kinderen).  

Hierdoor kan het voorkomen dat ondanks hulpverlening, het geweld en 

de dreiging doorgaan omdat professionals onvoldoende geleerd 

hebben hoe zij dit moeten aanpakken. Het versterken van de 

deskundigheid op dit terrein staat dan ook centraal bij de training; het 

maken van een taxatie van de directe en indirecte veiligheidsrisico’s 

voor kinderen, uitvoeren van veiligheidsplanning en het maken van een 

opzet voor risico gestuurde hulpverlening.  

We hebben daarbij gekozen om voor de risicotaxatie gebruik te maken 

van de CARE-NL (de werkwijze is echter ook toe te passen wanneer men 

andere risicotaxatie-instrumenten gebruikt), en sluiten in de werkwijze 

aan bij het visiedocument ‘Eerst samenwerken voor veiligheid, dan 

samenwerken voor risicogestuurde zorg’ (Vogtländer en van Arum, 

2016),  en bij een oplossingsgerichte en dialooggerichte werkwijze. 

Doelen 

1. De Medewerkers zijn na het volgen van de training nog beter in staat 

om gefaseerd en in voortdurend gesprek met de klanten, collega’s 

en professionals uit andere organisaties risicotaxaties ten aanzien van 

kindermishandeling te maken, veiligheidsplannen op te stellen en 

werkpunten aan te geven voor risico gestuurde zorg.  

2. Medewerkers zijn na het volgen van de training in staat om 

verbeterpunten ten aanzien van risicotaxatie, veiligheidsplanning en 

risicogestuurde zorg in de eigen organisatie te benoemen en ideeën 

te formuleren voor verdere professionalisering op de betreffende 

gebieden. 

3. Mede door bovengenoemde punten wordt risicotaxatie, 

veiligheidsplanning en risico- gestuurde zorg in nog grotere mate een 

integraal onderdeel van de hulpverlening en behandeling, waardoor 

het realiseren van een MDA++ aanpak gefaciliteerd wordt. 

4. Als gevolg hiervan neemt de veiligheid(sbeleving) van zowel cliënten 

als medewerkers toe.  

Accreditatie Is aangevraagd bij NVO-NIP en SKJ 

Locatie Incompany training 

 

 

Wat gaan we doen? 
 

Inhoud van de training: 
 

• Het belang van onderscheid 

tussen acute risico’s voor de 

fysieke veiligheid van kinderen 

en structurele risicofactoren die 

ernstig bedreigend zijn voor 

ontwikkeling van kinderen en 

hun veiligheid van kinderen 

structureel ondermijnen, 

• Werken aan directe veiligheid 

door veiligheidsplanning, 

vormgeven aan 

veiligheidsplannen met input 

van ouders, kinderen, 

(professionele) netwerk, criteria 

om veiligheidsplannen aan te 

toetsen 

• Risicofactoren voor 

Kindermishandeling; kennen, 

herkennen en bespreken met 

als achtergrondkennis en 

werkwijze Care-nl, 

• Werken aan structurele 

veiligheid door risico gestuurde 

zorg, (verder) inventariseren 

van werkpunten en 

motiverende 

gesprekstechnieken. 

 

 

Tijdens deze training wordt, in 

korte colleges verspreid over 

de dagen, theoretische 

achtergrondinformatie 

aangereikt, deze wordt steeds 

verbonden aan oefeningen en 

casuïstiek. De deelnemers aan 

de training versterken hun 

handelingsrepertoire en 

oefenen met gespreksvoering.  

 

 

 

 


